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ACTA No. 01 de 2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién para informar estado de la ficha: PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA
NUBE (3236080)

CIUDAD Y FECHA: | Cali, MARZO 17 del 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 12:00

LUGARY/O Sede Centro de la Construccién — DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ENLACE: Sala de Instructores Valle - Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento a los aprendices de la ficha: PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS
PARA LA NUBE (3236080), proxima a entrar a proceso productivo y que tiene muchas
evidencias pendientes en la plataforma zajuna.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar el estado actual de cumplimiento académico de los aprendices de la ficha 3236080, con base en
el reporte de calificaciones descargado de la plataforma ZAJUNA, identificando:

e Cumplimiento de resultados de aprendizaje.
o Estado de entrega de evidencias.
e Porcentaje de cumplimiento por aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del reporte de calificaciones de ZAJUNA de la ficha 3236080 — Programacion de Aplicaciones
y Servicios para la Nube, se realiz6 el analisis del cumplimiento de evidencias por aprendiz para presentar
informe a la coordinadora Adriana Catherine Lara Illera.

METODOLOGIA DE VERIFICACION

Para la elaboracion del presente informe se realizé el siguiente proceso técnico:

1. Descarga del reporte de calificaciones del curso desde la plataforma ZAJUNA en formato
Excel.

2. Identificacion de columnas correspondientes a evidencias evaluativas del curso.

3. Revision individual de cada registro de aprendiz.
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4. Identificacion de evidencias con el simbolo “~, el cual indica actividad no presentada o sin
calificacion registrada.
5. Consolidacién de evidencias pendientes por aprendiz.

] Evidencias L
Aprendiz pendientes Cumplimiento

JUAN SEBASTIAN ACEVEDO 0
MAHECHA 62 27.06 %
EDINSON JAVIER ACOSTA EPIA 76 10.59 %
LUIS ANTONIO ALMEIDA PAZ 65 23.53 %
JEFFRY STEVEN ANDREWS 0
FONTALVO 71 16.47 %
JHON FERNANDO ARIAS ISAZA 1 98.82 %
JOHAN SMITH SUAREZ 0
ABAUNZA 1 98.82%
HERNAN CAMILO TRIANA .
GUTIERREZ 1 98.82%
JUAN ESTEBAN URREA PUERTA 1 98.82 %
JEFFERSON VEGA CRUZ 1 98.82 %
NICOLAS ZAMORA CALDERON 1 98.82 %
(resto de aprendices) entrely 76 entre 10 %y 98 %

LISTA COMPLETA DE EVIDENCIAS DEL

CURSO

Las 85 evidencias evaluativas identificadas en el curso corresponden a los siguientes productos

académicos:
Evidencias iniciales

Infografia AAI-EVO01

Foro tematico AA2-EV01
Crucigrama AA3-EV01
Cuadro sinoptico AA4-EVO01
Taller AA4-EV02

MRS
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Requisitos de software

6. Documento informe de fuentes

7. Informe técnicas de elicitacion

8. Informe técnico de analisis

9. Informe técnico de validacion

10. Uso de herramienta de gestion de requisitos

Bienestar y actividad fisica

11. Infografia estilos de vida saludable
12. Ficha antropométrica de valoracion fisica
13. Folleto lesiones laborales y pausas activas

Proyecto de vida

14. Taller reflexion caso Malala

15. Video presentacion proyecto de vida

16. Diagrama relacion individuo — entorno
17. Ejemplo marca sostenible

18. Mapa mental conflicto armado

19. Documento colaborativo solucién de caso

Derechos fundamentales del trabajo

20. Taller GA1-210201501

21. Informe trabajo decente

22. Mapa mental violacion derechos laborales

23. Presentacion ciudadania laboral

24. Foro caracteristicas del trabajo

25. Grafico negociacion colectiva

26. Infografia huelga

27. Cuadro comparativo derecho de peticion y tutela
28. Texto argumentativo

Algoritmia y légica de programacion

29. Cuestionario procedimientos aritméticos
30. Cuestionario SST

31. Informe anélisis inicial del problema
32. Informe técnico proceso

33. Informe técnico con cddigo fuente

34. Informe ecuaciones

35. Video presentacion caso
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36. Algoritmo calculo de areas y volimenes
Medio ambiente y SST

37. Presentacion prevencion impactos ambientales
38. Mapa mental planes ambientales
39. Video oportunidades de mejora

Bases de datos

40. Mapa conceptual bases de datos
41. Modelo de datos

42. Informe técnico base de datos
43. Video implementacion NoSQL
44. Video pruebas de acceso

TIC

45. Mapa conceptual software e internet
46. Taller herramientas ofimaticas
47. Informe mejora de productos con TIC

Programacion orientada a objetos

48. Informe modelo conceptual
49. Diagrama de clases
50. Cédigo fuente del sistema

Comunicacion y cultura

51. Cuestionario cultura
52. Folleto cultura

53. Cronica cultural

54. Documento escrito
55. Audio

Cloud computing

56. Cuestionario cloud computing
57. Mapa conceptual cloud

58. Informe virtualizacién

59. Informe técnico cloud

60. Informe arquitectura cloud
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DevOps

61. Informe practicas DevOps
62. Taller sistemas operativos
63. Informe levantamiento de requerimientos

Comunicacion

64. Video comunicaciéon humana
65. Informe creacion contenidos

Desarrollo para la nube

66. Informe arquitectura software
67. Codificacion API

68. Disefio frontend

69. Desarrollo sitio web

Emprendimiento

70. DOFA personal
71. Modelo CANVAS
72. Modelo financiero

(EI curso registra evidencias adicionales asociadas a foros y cuestionarios evaluativos dentro de los
modulos).

ANALISIS DEL ESTADO DE LA FICHA

Del analisis del reporte se evidencia:

o Existe gran variabilidad en el camplimiento de evidencias entre aprendices.
e Algunos aprendices presentan niveles altos de cumplimiento (superiores al 95%).
e Otros presentan mas del 70 % de evidencias pendientes en el registro de la plataforma.
o Serecomienda verificar si las evidencias:
o no han sido entregadas, o
o no han sido registradas en el sistema.
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CONCLUSIONES

CONCLUSIONES

La ficha 3236080 presenta desigualdad en el cuamplimiento de evidencias en ZAJUNA.

2. Algunos aprendices presentan alto nivel de avance académico, mientras otros presentan gran
cantidad de evidencias pendientes.

3. Esnecesario fortalecer el seguimiento académico y actualizacién del registro en plataforma.

RECOMENDACIONES

o Realizar verificacion de las evidencias pendientes con cada aprendiz.
o Actualizar calificaciones en ZAJUNA en caso de que ya se hayan evaluado.
e Implementar plan de recuperacion académica para aprendices con bajo cumplimiento.

—

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Nubia Florez Arias SENA - CC Si N/A A 2 ZF

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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JUAN SEBASTIAN |ACEVEDO MAHECHA 1072230160cc A A A A A
EDINSON JAVIER |ACOSTA EPIA 1117822658cc A A A A - - - - - - - - - - - - - -
LUIS ANTONIO |ALMEIDA PAZ 1085265896cc A A A A A A A A A A - - - - - - - -
JEFFRY STEVEN |ANDREWS FONTALVO 1129581435¢cc effryandr{a - A A A A A A
ARIAS ISAZA 1035227966cc lihon_f7agla A A A A A A A A A A A A A A A A A A
/ARRIETA OTERO 1020418253¢cc i - - - - A A A - - - - - - - - - -
[ARRIETA ROYERT 1020738473cc david.roydA A A - - - A - - - -
M |AVILA BOADA. [52757634cc i A A A A A A A A A A A A A A A A A A
HUGO ANDRES [AYALA DIAZ 1030642949cc i A A A A A A A A A A A A B B B B B B
ESTEBAN BETANCUR MAZO 1037641736cc tebangt|A A A - - - A - - - - - - - - - - -
CESAR ANDRES CAMPOS MONRQY 1001328203cc A A A A A A A A A A A A A A A A A A
ANDERSON ONEIVER |CANCHICA HERRERA 1121509934cc A A A A A A A A A - A A - A A A A -
SERGIO ARMANDO _|CASTARIEDA HURTADO __ |1128272770cc A A A A A A A
HECTOR LEONARDO _|CHAPARRO leatekno 4A - - A - A - - - - - - - - - - - -
GABRIEL ANDRES CORREA JIMENEZ 1023010493cc A A A A - - - - A A - - - - - - -
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